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Hafnarfjardoarbzer

gera med sér svohljooandi

Samning um radning med styrk

a grundvelli laga nr. 55/2006, um vinnumarkadsadgerdir og reglugerdar nr. 918/2020, um
patttoku atvinnuleitenda sem tryggdir eru innan atvinnuleysistryggingakerfisins i
vinnumarkadsadgerdum og um greidslu styrkja Gr Atvinnuleysistryggingasjooi.

1. gr.
Markmio og gildissvio
Markmid samnings pessa er ad draga Ur atvinnuleysi og bjoda atvinnuleitendum storf vid haefi
til sex manada hja Hafnarfjardarbe 4 Oruggan og skilvirkan hatt med radningarstyrk ur
Atvinnuleysistryggingasjodi skv. b-1i0 12. gr. laga nr. 55/2006, 9. og 11. gr. og akveedi til
bradabrigoda I-IV reglugerdar nr. 918/2020.

Log0d skal ahersla &4 ad Hafnarfjardarbaer veiti einstaklingsmioud starfstengd Grredi og midli
atvinnuleitendum sem koma fra Vinnumalastofnun 1 storf & fag- og kjarnasvidoum
Hafnarfjardarbeejar ut frd& menntun, starfsreynslu og dhuga. Skal leitast vid ad leggja sérstaka
aherslu a vidkvema hdopa svo sem langtimaatvinnulausa (12 manudir eda lengur a
atvinnuleysisskrd), atvinnuleitendur med skerta starfsgetu og atvinnuleitendur sem ekki tala
islensku.

2. gr.
Skipan samradshops
Samningsadilar skulu mynda samradshép med einum fulltria Vinnumalastofnunar og einum
fulltraa Hafnarfjardarbagjar. Samradshopurinn sem hittist reglulega, motar verklag og heldur
utan framkvamd og arangur verkefnisins.

3. gr.
Hlutverk Vinnumalastofnunar



Vinnumalastofnun tekur vid skradu starfi frda Hafnarfjardarbe i gegnum ,,Minar sidur* 4 vefsidu
Vinnumalastofnunar, vmst.is. Radgjafar stofnunarinnar sja um ad midla atvinnuleitendum sem
uppfylla skilyrdi radningarstyrks skv. 9. og 11. reglugerdar 918/2020 i starf skv. starfslysingu.
Starf er einnig eftir atvikum auglyst 4 Minum sidum atvinnuleitenda & vmst.is par sem
atvinnuleitendur sem uppfylla skilyrdi geta sott med beinum hetti um starf.

Réodgjafi Vinnumalastofnunar skrair samninginn i kerfi stofnunarinnar.
ftarlegri utfeerslu ma finna i samkomulagi um verklag, sja vidauka 1.

4. gr.
Hlutverk Hafnarfjardoarbaejar
Starfsmenn Hafnarfjardarbejar skrd starf 1 gegnum ,Minar sidur® 4 vefsidu
Vinnumalastofnunar, vmst.is. Sérstakur tengilidur er skradur & hvert starf sem fer yfir
umsoknir/ferilskrar eda eftir atvikum midlar peim til annarra deilda/svida innan
Hafnarfjardarbejar.

Tengilidur ber abyrgd 4 lata Vinnumalastofnun vita af radningu og senda radningarsamning
vidkomandi atvinnuleitanda.

ftarlegri utfeerslu ma finna i samkomulagi um verklag, sja vidauka 1.

5. gr.
Uppgjor og greioslur
Hafnarfjardarber  sendir  reikninga  madnadarlega  med  rafrenum  heatti il
Atvinnuleysistryggingasjods, kt. 430169-3949. A reikningi skal koma fram nafn og kt.
vidkomandi atvinnuleitanda 4samt timabili samnings um radningarstyrk.

ftarlegri utfeerslu ma finna i samkomulagi um verklag, sja vidauka 1.

6. gr.
bagnarskylda
Samningsadilar og starfsfolk peirra skulu geta fyllsta trunadar og pagmelsku um
einkahagsmuni peirra atvinnuleitenda sem peir fa vitneskju um & grundvelli pessa samnings og
leynt skuli fara samkvaemt [6gum eda edli mals.

7. gr.
Gildistimi
Samningur pessi er timabundinn og gildir til 31. Desember 2022. A samningstimanum er
samningurinn uppsegjanlegur af beggja halfu med priggja manada fyrirvara. Jafnframt skal
samningurinn koma til endurskodunar 4 samningstimanum ef naudsyn ber til, t.d. ef breytingar
verda & logum eda reglugerdum.

- 8.gr.
Agreiningsmal
Domsmal milli adila i tengslum vid samning pennan skal reka fyrir Héradsdomi Reykjavikur.

9. gr.
Undirritun



Samningur pessi er gerdur i tveimur samhljéda eintokum og heldur hvor samningsadili sinu
eintaki.

Reykjavik, XX. XX. 2021

F.h. Vinnumalastofnunar F.h. Hafnarfjardarbeejar




